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Prémio Inovaca
quem “arrisca fa
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“Em vez de se atirar
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“O desafio para os
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‘A nossa grande

“Da forma como

se tém desperdicado dos doutorados dinheiro para as préximos anos é fonte de empreen-
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“Portugal tem de
tirar partido do
proximo quadro
comunitdrio

de apoio, definindo
uma estratégia e
dreas prioritdrias”

Prémio Inovacao NOS quer distinguir
quem “arrisca fazer diferente”

Concurso. Operadora junta-se ao Dinheiro Vivo e a TSF para premiar boas praticas empresariais: quem “ndo desiste”
e, sobretudo, quem, “ajudando-se a si proprio, estd também a ajudar a economia do pais”. Inscri¢oes arrancam hoje
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ANOS, o DinheiroVivo e aTSF as-
sociaram-se para criar um prémio
que pretende distinguir as melho-
res praticas de inovagao do mundo
empresarial em Portugal. A partir
dehoje, ojtiri constituido por nove
pessoas (NOS, Dinheiro Vivo, TSE
UPTEC, Startup Lisboa, AESE, EDP
Inovag@o e Cotec) aceita candida-
turas: startups, PME e grandes em-
presas podem apresentar as suas
melhores praticas em www.pre-
mionosinovacao.pt. Todas as can-
didaturas entram na triagem inicial
feita pela PwC, da qual sairao os
primeiros 30 finalistas, sujeitos de-
poisaandlise da equipa de deciso-
res. Os trés vencedores serdo anun-
ciados emjunho.

“E nas alturas mais dificeis que
importa distinguir quem arrisca fa-
zer diferente, quem nao desiste e
quem, ajudando-se a si préprio,
estd também a ajudar a economia
do pais”, disseVictor Ribeiro, presi-
dente da comissao executiva do
Global Media Group, na conferén-
ciaInovar, que decorreu ontemno
Porto. Jodo Ricardo Moreira, dire-
tor de Produto e Marketing da

NOS, lembrou que ainovacao em-
presarial ndo estd apenas associa-
daa“momentos eureka’, mas é “re-
sultado drduo de ganhos instru-
mentais”.

Inovagao e empreendedorismo
foram os temas em debate durante
amanhade ontem. A opinido co-
mum foi de que universidades e
empresas estao ainda de costas vol-
tadas. Apesar de o governo ter
anunciado um plano paraacriagao
deumsisterna de incentivos a colo-
cagio de doutorados nas empresas,
e de o ministro Poiares Maduro ter
assumido que ameta é ter mil dou-
torados nas PME, hd ainda a fazer
umlongo caminho de aproxima-
¢ao entre cientistas e empresarios.

Alberto Castro, diretor do Centro
de Estudos de Gestao e Economia
Aplicada e chairmando Banco de
Fomento, vé esta iniciativa com
bons olhos, atendendo a que “a
qualidade de gestao das nossas
empresas €, em média, muito fra-
ca”.“O incentivo servira para ter la
uma pessoa que, num primeiro
momento, ndo se sabe para que
serve, mas que, a certaaltura, cons-
titui um desafio paraa prépria qua-
lidade da gestao”, defendeu. Alber-
to Castro reconheceu que empre-
sas e universidades nao falam a

mesma lingua elamentou que nao
existaum alinhamento de interes-
ses entre os varios atores. “Tem ha-
vido uma espécie de neoliberalis-
mo cientifico: atira-se com dinhei-
ro para cima das universidades,
dos centros de investigacao, das
startups, e depois o mercado hd de
resolver a questao. Gasta-se di-
nheiro enadaseresolve.”

José Mendes, vice-reitor da Uni-
versidade do Minho, criticou a ex-
cessiva aposta dos investigadores

“Tem havido uma espécie
de neoliberalismo
cientifico: atira-se dinheiro
para as universidades”,
diz Alberto Castro

nadiversidade. “Cercade 99,9% das
empresas que criamos tém duas ou
trés pessoas e fazem 50 ou 100 mil
eurosao ano. Nao éisso que vaisal-
var o pais. E preciso apostar no vo-
lume, nas empresas que estao no
terreno”, disse. Em vez de se dizer
aos jovens “ctiaa tua empresa’, por-
quendosediz“criaatuaequipae
vai trabalhar para uma grande em-

presa?”. O TecMinho, a entidade de
interface da Universidade do Mi-
nhoasempresas, por exemplo, tem
desenvolvido um grande projeto
com aBosch Car Multimedia, “0 sé-
timo maior exportador nacionalea
maior fabrica do mundo de siste-
mas multimédia”. Eum projeto de
19 milhdes de euros, que envolve
200 investigadores mas que podera
gerar vendas de mil milhGes de eu-
ros. “E muito mais impactante do
que dois ou trés anos no tal esforgo
dadiversidade”, frisou.

Daniel Bessa também nao pou-
pacriticas ao facto de os maiores
investigadores permanecerem no
ambito académico em vez de se-
rem integrados nas empresas. “Eu
nao quero pagar para que doutora-
dos permanegam nas universida-
des. Essas pessoas devem ser man-
dadas para as empresas de qual-
quer maneira. Nao quero tirar
dinheiro a ciéncia, mas gostava que
esse dinheiro chegasse a ciéncia
através das empresas, com uma
componente empresarial. Manda
quem paga. Se ndo manda quem
paga, estamos mal, o resultado é
mau”, sublinhou. “Essa situagao é
pornogréfica, por mais que lhe
chamem investimento.”

Jod@o Vasconcelos, fundador e di-

retor executivo da Startup Lisboa,
sublinha que empreendedorismo
nao éséinovacdo. Emdoisanos, a
incubadorajd foia primeira casade
mais de 200 empresas. Mas tanto
nos escritdrios da Rua da Prata
como nos da Rua Castilho néo se
desenvolve ciéncia, inovacao ouin-
vestigacao. O papel da Startup Lis-
boa, garantiu, “é trazer clientesein-
vestidores para criarriqueza e em-
prego”. Gere um or¢amento anual
de 100 mil euros.

Elvira Fortunato, professora ca-
tedréaticada Universidade Novade
Lisboae inventorado transistor de
papel, foioutro dos casos de suces-
so apresentados. A investigadora
explicou que estd adesenvolver um
projeto com a Samsung e a traba-
Ihar com o Instituto de Telecomu-
nicagoes da Coreiado Sul. Nase-
quéncia dos projetos em que esta
envolvida, disse que a préxima ge-
ragdo de displaysterd um bocadi-
nho de Portugal. Novais Barbosa,
da UPTEC, explicou que, por este
centro, jd passaram 330 empresas
nos tltimos sete anos. Miguel Bar-
bosa, da Agéncia Nacional daIno-
vagao, garantiu que, apesar dos
obstaculos ao crescimento, aino-
vacdo é um dos principais fatores
paraa competitividade.



