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Dividas aos
irabalhadores
disparam para
15 milhoes

Numero de pessoas com saldrios ou subsidios
em atraso também cresceu de oito mil para 12 mil

Nove casos de trabalho infantil detectados em
2009 seis deles originando participagao criminal
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Maior nimero de acidentes de trabalho mortais aconteceu na construgao civil, sobretudo em empresas pequenas e devido a quedas em altura. O distrito do Porto foi 0 que registou maior nimero de vitimas mortais

Empresas devem 1259€
a cadatrabalhador

inspeccao apurou divida de 15 milhées a mais de 12 mil pessoas

As empresas fiscalizadas pela Autori-
dade para as Condigoes de Trabalho
(ACT, a antiga Inspec;ao), no ano pas-
sado, deviam 154 milhes de euros a
mais de 12 mil trabalhadores. Em cau-
sa estavam, por exemplo, salarios ou
subsidios em atraso.

Num ano de crise como 2009, 0
ntimero de trabalhadores comre-
muneragdes em atraso disparou
40%, passando de menos de nove
mil para mais de 12 mil. O mesmo
aconteceu ao valor em divida, que
subiu de 11,2 milhGes para 15,4 mi-
Lhdes de euros, dos quais seis mi-
1hdes ja foram pagos, segundo o
inspector-geral de trabalho, Paulo
Morgado de Carvalho. No ano
passado, em média, cada trabatha-
dor tinha a receber 1259 curos.

A este valor acresce a divida a
Seguranga Social, de 4,3 milh6es

de euros, 1,6 milhdes dos quais ja
saldados. A construgio civil e as
artes graficas foram os maiores
devedores.

Além de ter encontrados pes-
soas com dinheiro a haver das em-
presas, a ACT também detectou
5631 trabalhadores em situagaoir-
regular. Trata-se de pessoas com
contrato a prazo ou tempordario
mas que desempenham fungdes
permanentes e que, portanto, de-
viam estar nos quadros daempre-
sa; ou falsos recibos verdes ou,
ainda, pessoas que trabalham “por
baixo da mesa”.

A ACT oficializa a irregularida-
de encontrada, mas, se a empresa
ndo torar a iniciativa de a solucio-
nar, resta ao trabalhador recorrer
atribunal, podendo usar o parecer
da inspecgdo como argumento a
seu favor.

Ainda em matéria de irregula-

ridade, o incumprimento do tem-
po de trabalho continua a ser, de
longe, o maior problema laboral
detectado pela entidade dirigida
por Paulo Morgado de Carvalho.
Em causa estao, por exemplo, jor-
nadas de trabalho mais longas do
que as permitidas por lei.

Crimes quase duplicam

Os fechos ilegais de empresas fo-
ram quase metade dos 113 crimes
detectados nas mais de 80 mil vi-
sitas feitas pela Autoridade das
Condi¢des no Trabalho, no ano
passado. “Encontramos muitas si-
tuacdes de encerramentos ilicitos,
numa tentativa de obviar a que
trabalhadores e Estado recebam
os seus direitos”, disse. Além dis-
so, foram encontrados casos de
“lock out”, em que os donos da
empresa a fecham portas tempo-
rariamente, mas sem Cumprir as

obrigagdes legais, ¢ de retengio
ilegal de salarios, entre outros.
Refira-se que foi na inddstria
do vestuario e confecgio, situada
sobretudo na Regido Norte, que a
ACT encontrou maior niimero de
crimes - 27 no total (¢m segundo
lugar aparece a construgao civil).
Além dos crimes propriamente
ditos, a ACT passou mais de 500
contra-ordenagdes nas inspec-
¢oes feitas as empresas conside-
radas em crise ¢ mais de metade
disse respeito a erros cometidos
durante acomunicagio de despe-
dimento ou o processo de extin-
¢io de posto de trabalho.
Qinspector-geral nio liga direc-
tamente a duplicag3o das partici-
pagdes criminais A crise cconomi-
ca, uma vez que sO no final de 2008
comecou a inspeccionar todas as
empresas encerradas ou com des-
pedimentos colectivos.w

“LAY OFF" SERAO INSPECCIONADOS
AACT e alnspeccio da Seguranga
Social vao unir esfor¢os para chegar
a um quinto das empresas que
entrem em “lay off”, ou seja, que
mandem temporariamente os
trabalhadores para casa por falta de
trabalho. “Nao sabemos quantas
empresas podem ser inspecciona-
das, mas, se fosse hoje, estariamos
afalar de 400", disse Paulo
Morgado de Carvalho. Em simulta-
neo, serao fiscalizadas todas as
empresas que fechem portas ou
fagam despedimentos colectivos. A
ajudar estarao os 150 novos inspec-
tores que entrarao em fungoes até
Junhao.

CONTROLO DO TRABALHO IRREGULAR
Serao visitados 12 mil estabeleci-
mentos em busca de trabalhadoses
em situagaoilegal ou irregular.

Sera feita pelo menos uma

ac¢ao de ambito nacional por
trimestre.

FIRMAS DE SEGURANCA AUDITADAS
Metade das empresas de seguran¢a
e salide no trabalho serao auditadas
e duas mil serao alvo de acgoes de
cantrolo inspectivo.

MOTORISTAS E TEMPO DE DESCANSO
AACT planeiair a duas mil P
tadoras verificar se os motoristas
cumprem o descanso obrigatdrio.




