manchete @

Regiéo de Rio Maior Periodicidade: Semanal Tematica: Recursos Humanos
Classe: Informacé&o Geral Dimenséao: 188
Ambito: Reaional Imagem:  S/Cor
03-02-2012 Tiragem: 10500 Pagina (s): 8

Autoridade para as Condicoes do Trabalho
promove campanha de avaliacao de riscos psicossociais

No ambito de uma
decisao do Comité dos
Altos Responsaveis da
Inspecao do Trabalho
(CARIT), que inclui re-
\ presentantes dos paises

W B daUniao Europeia,aAu-

. toridade para as Condi-
coes do Trabalho promove durante o ano de 2012 uma Cam-
panha de Avaliacao de Riscos Psicossociais no territorio
nacional.

Esta iniciativa, inédita em Portugal, vai dar especial
atencao aos riscos profissionais no setor da saude, cen-
trando a sua atuacao na visita inspetiva para promover
nas empresas e servicos uma melhor qualidade na avalia-
cao do risco psicossocial. Noutros paises europeus serao

abrangidos por esta acao outros setores como os transpor-
tes e hotelaria e restauracao.

A Campanha foi oficialmente apresentada aos parcei-
ros sociais, no Conselho Consultivo da ACT, pelo inspetor-
-geral do Trabalho, José Luis Forte, em 30 de janeiro findo,
nos Servigos Centrais da ACT, em Lisboa, estando previsto
um semindrio de divulgacéo a 6 de marco, também na ca-
pital do pais. Para realizar ao longo do ano estao progra-
madas diversas acoes de informacao e formacao dos ins-
petores do trabalho que utilizarao varios instrumentos téc-
nicos como guias, inquéritos e listas de verificacao nas suas
acoes inspetivas. O assédio e os riscos associados ao stres-
se e a violéncia nos locais de trabalho serao os temas a pri-
vilegiar.

Segundos dados europeus de 2007 cerca de 8% dos tra-
balhadores portugueses afirmaram ter um ou varios pro-

blemas de satde ligados ao trabalho (a média europeia es-
tava em 8,7%) os quais, em mais de 48% dos casos, afeta-
vam a vida do dia-a-dia e em cerca de 50% determinavam
uma situacao de absentismo. Cerca de 19% declararam que
esta afetacao estava relacionada com aspetos da saude
mental e cerca de 50% com aspetos relativos a saude fisica.

Mais de 40% dos trabalhadores dos transportes e comu-
nicacoes de Portugal acredita que o stresse afeta negativa-
mente a sua saude e seguranca. Cerca de 79% dos gesto-
res europeus estao igualmente preocupados com o stresse
do trabalho.

Segundo a Agéncia Europeia para a Seguranca e Sat-
de no Trabalho o principal obstaculo a prevencao dos ris-
cos psicossociais nas empresas portuguesas €, sem duvi-
da, a falta de recursos (65% dos casos), embora estejam
sensiveis as exigéncias legais sobre a matéria.



