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TOPICOS DE ANALISE

1

A lideranca assenta no
exemplo pessoal.

2

As virtudes adquirem-se
repetindo atos bons.

3

Os desafios sdo
oportunidades de
crescimento.

4

Um bom servigo aos
outros é a chave
do sucesso.

THE INCREDIBLES - OS SUPER-HEROIS

AVE THE DAY - NOVEMBER 5

Realizador Brad Bird
Atores Animacao

Musica Michael Giacchino

Duragdo 115 min.
Ano 2004

m filme de animagio que pode
ser visto como uma fdbula para
os nossos dias. Um homem
trabalha numa companhia
de seguros. Quer ser hones-
to, quer pensar primeiro n
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¢o, ser leal & empresa e a todos os que nela con-
fiam. Sente-se bem consigo mesmo! Mas este
funciondrio tem algo de especial: ja fora um
super-herdi. Lutara contra o mal sem medo e
ultrapassara desafios. Agora tem uma vida nor-
mal, com a sua familia, e faz 0 bem no dia a dia.
A mulher também fora uma super-heroina e os
trés filhos ainda pequenos possuem superpode-
res mas pouco desenvolvidos. Os pais preferem
transmitir-lhes a mensagem de que o verdadei-
ro poder estd no interior de cada pessoa, no seu
modo de se comportar, no esfor¢o pessoal por
cumprir o dever e de pensar nos outros.

O pai ajuda no emprego os clicntes com as
boas solucdes financeiras. O chefe repreende-
-0, explicando que devia pensar s6 no lucro da
empresa. O nosso heréi fica confundido. Entdo
as empresas ndo existem para servirem bem os
clientes? O objetivo é o lucro pelo lucro? Quais
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os pilares da credibilidade da companhia?

Quando tantos escandalos abalam as empre-
sas e as suas respetivas vidas profissionais e pes-
soais, é util olhar para este filme, pois toca no
ponto fulcral: pode ser-se honesto, feliz e bem-
-sucedido? A resposta ¢ positiva: a honestidade
deve ser vivida pessoalmente e essa conflanga
que cada um cria 4 sua volta dard credibilidade
e sentido 2 sua vida.

Muitos ndo se regem por estes principios,
deixando-se levar «pelo que todos fazems, pelo
«imediato», mas essas pessoas, no fundo da sua
consciéncia, sabem que nunca serdo heréis. No
filme somos confrontados com situagdes «in-
criveis», dilemas cuja resolu¢do nio é simples.
Mas nessas situagdes de crise é que surgem as
verdadeiras oportunidades de cada um mostrar
aquilo que é.

O filme ganhou o dscar desse ano na cate-
goria de animagdo. O segredo estd no guido:
um cnredo atual, bascado no «heréi» que cada
pessoa traz no seu interior, revelando as suas
capacidades e qualidades na vida familiar e
profissional. Nao ¢é ficil ser-se herdi, mas é
mais simples do que se julga e os resultados
surpreendem. &
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