manchete @

Periodicidade: Mensal Tematica: Recursos Humanos
: H Dimensao: 363
Human Resources Classe Recursos Humanos snﬂwﬁm Sonoes
Ambito: Nacional Imagem: S/Cor { amone
01-10-2014 Tiragem: 15000 Pagina (s): 13 &]1 |\

TRANSFERENCIAS

MARIA DE FATIMA CARIOCA E ANOVA DEAN DA AESE BUSINESS SCHOOL

Maria de Fatima Carioca é professora na
area de Factor Humano na Organizacao é doutorada
em Gestao pela Manchester Business School - Univer-
sidade de Manchester. Licenciou-se em Engenharia
Electrotécnica pelo Instituto Superior Técnico em 1981
2 e concluiu o mestrado em Engenharia de Sistemas e
Computadores em 1985, pela mesma universidade. E mestre em Matri-
monio y Familia pela Universidade de Navarra.
A nova lider da escola de negdcios tera como associate deans Pedro
Pimentel e Rafael Franco.
Durante cerca de 20 anos desenvolveu tarefas de Engenharia de Softwa-
re e foi Gestora de Projectos e de Area de Negdcios na Edisoft - Empresa
de servigos e desenvolvimento de software, tendo sido ainda gestora da
area de Recursos Humanos, Qualidade e Formacao.

NOVA DIRECGAO DE RECURSOS HUMANDS NA CHRONOPOST

Ricardo Vilhena vai liderar a area de Gestao de
Pessoas da Chronopost.

Licenciado em Gestao de Recursos Humanos pelo ISCTE,
iniciou a sua carreira profissional como Técnico de RH, no
Grupo Daimler - Mercedes-Benz Portugal, onde desen-
volveu a sua carreira profissional nos tltimos 10 anos.
Comegou nos RH, mas em 2010 passou pela Gestdo Comercial. Mais tarde
voltou novamente aos Recursos Humanos ja com a responsabilidade da

gestao deste departamento da Mercedes-Benz Comercial e das areas de
Vans e de Trucks, funcao que exercia até ao momento.

Em Portugal, a Chronopost conta com mais de 750 trabalhadores e detém
13 estagOes espalhadas por todo o territério nacional.

ZURICH TEM NOVO DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS EM PORTUGAL

Nuno Oliveira assume a direccao da Gestao de
Pessoas da seguradora.

Desempenhava até agora fungdes de director Corpo-
rativo de Recursos Humanos para a Gestao de Topo e
do Talento em acumulagdo com a funcao de director

de Recursos Humanos para Portugal no Grupo Logista
- Companhla de Distribuicao Integral SA. Anteriormente foi gestor de
Recursos Humanos no Grupo Lufs Simdes e responsavel pelas areas

do Recrutamento e Formagao na Otis Elevadores, tendo ainda no seu
curriculo outras experiéncias, entre as quais, uma breve passagem pela
Divisao de Pessoal da Marinha de Guerra Portuguesa.

Licenciado em Psicologia das OrganizacGes e do Trabalho pela Universida-
de Lus6fona de Humanidades e Tecnologias, Nuno Oliveira é pés-gradua-
do em Gestao e Avaliagao da Formagao pelo Instituto Superior de Linguas
e Administragao e em Gestdo de Recursos Humanos e Beneficios Sociais
pelo Instituto Superior de Economia e Gestao.

Do seu percurso académico, salienta-se ainda o processo de certificacdo
em Coaching Executivo e um Mini-MBA de Lideranca pela IESE - Escola de
Negécios, da Universidade de Navarra.



