
Prémio InovaçãoNos quer
distinguir quem faz diferente
Candidaturas abrem
hoje Startups PME
e grandes empresas
podem concorrer

Ilidia Pinto e Mariana
de Araújo Barbosa
redacao@dinheirovivo pt

A NOS o Dinheiro Vivo e a
TSF associaram se para criar
umprémio que pretende dis
tinguir as melhores práticas
de inovação do mundo em
presarial em Portugal A par
tir de hoje o júri constituído
por nove pessoas Nos Di
nheiroVivo TSF Uptec Star
tup Lisboa AESE EDP Inova
ção e Cotec aceita candida
turas startups PME e gran
des empresas podem apre
sentar as suas melhores práti
cas em www premionosi
novacao pt
Todas as candidaturas en

tram na triagem inicial feita
pela PwC da qual sairão ospri
meiros 30 finalistas sujeitos
depois à análise da equipa de
decisores Os três vencedores

serão anunciados em junho

É nas alturas mais difíceis
que importa distinguir quem
arrisca fazer diferente quem
nãodesiste e quem ajudando
se a si próprio está também
a ajudar a economia do país
disseVictorRibeiro presiden
te da comissão executiva do

Global Media Group na con
ferência Inovar que decorreu
ontemno Porto João Ricardo
Moreira diretor de produto e
marketing da Nos lembrou
que a inovação empresarial
não está apenas associada a
momentos eureka mas é

resultado árduo de ganhos
instrumentais

Inovação e empreendedo
rismo foram os temas em de
bate durante amanhã de on

tem A opinião comum foi de
que universidades e empre
sas estão ainda de costas vol

tadas Apesar de o Governo
ter anunciado um plano para
a criação deum sistema de in
centivos à colocação de dou
torados nas empresas e de o

ministro Poiares Maduro ter

assumido que a meta é ter
mil doutorados nas PME há
ainda a fazer um longo cami
nho de aproximação entre
cientistas e empresários

Alberto Castro diretor do
Centro de Estudos de Gestão

e Economia Aplicada e chair
man do Banco de Fomento
vê esta iniciativa com bons

olhos atendendo a que a qua

lidade de gestão das nossas
empresas é emmédia muito
fraca mas há riscos Temha
vido uma espécie de neolibe
ralismo científico atira se

com dinheiro para cima das
universidades dos centros de
investigação das startups e
depois omercado há de resol
ver a questão Gasta se di
nheiro e nada se resolve

José Mendes vice reitor da
Universidade doMinho criti
cou a excessiva aposta dos in
vestigadores na diversidade
Cerca de 99 9 das empre
sas que criamos têm duas ou
três pessoas e fazem 50 ou
100 mil euros ao ano Não é

isso que vai salvar o país É
preciso apostar no volume
nas empresas que estão no
terreno disse Em vez de se
dizer aos jovens cria a tuaem
presa porque não se diz cria
a tua equipa e vai trabalhar
para uma grande empresa
Daniel Bessa diretor geral

daCotec tambémnão poupa
críticas ao facto de os maiores

investigadores permanece
remnoâmbito académico em

vez de serem integrados nas
empresas
Elvira Fortunato professo

ra catedrática da Universida
de Nova de Lisboa e invento

ra do transístor em papel foi
outro dos casos de sucesso

apresentados A investigado
ra explicou que está a desen
volver um projeto com a
Samsung e a trabalhar com o
Instituto de Telecomunica
ções da Coreia do Sul
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