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Pré-avisos de

greve no Estado
aumentaram
seis vezes

No setor privado também jé mais do que duplicaram as
comunicacdes de protestos durante o primeiro trimestre

Erika Nunes
erika@jn.pt

TRABALHO Os pré-avisos de
greve no setor publico au-
mentaram seis vezes e mais
do que duplicaram no setor
privado e empresarial do Es-
tado, no primeiro trimestre
deste ano face ao periodo
homélogo doano passado. O
aumento da contestagaoc la-
boral promete continuar a
acelerar em ano de elei¢des
legislativas e ja a partir da
préxima semana, com gre-
vesem cima da mesa de pro-
fessores, enfermeiros, mo-

toristas de transporte coleti-
vo de passageiros e motoris-
tas de matérias perigosas,
funcionarios da CP, profis-
sionais da administragio lo-
cal e dos registos e notaria-
do, técnicos de veterindria,
trabalhadores do comércioe
da Petrogal.

No primeiro trimestre des-
te ano, a Dire¢do-Geral da
Administragdo e do Empre-
go Publico registou 146 pré-
-avisos de greve, que corres-
pondem aseis vezes maisdo
que os 23 do mesmo perio-
dodo ano passado. Até ao fi-
nal de abril, aquele valor ja

tinha aumentado para 190.
Avastamaioria (100) corres-
ponde ao setor da Educagio,
estando em vigor pré-avisos
de greve setoriais para cada
dia, separadamente, por ve-
zes enviados por sindicatos
diferentes, até 17 de maioin-
clusive.

Segue-se o setordajustica,
com 45 dos pré-avisos deste
ano na Funggo Piblica, mui-
tosdos quaisrelativosas gre-
ves de profissionais da Poli-
cia Judicidria, entretanto
desconvocadas. Os funcio-
narios judiciais também
convocaram greves em dias

N7

associagGes ativas
Até ao fim de margo,
estavam ativos 317
sindicatos, 30 fede-
racdes sindicais, 41
unides sindicais e
sete confederagdes,
de acordo com dados
da Diregao-Geral do
Emprego e das Rela-
¢Oes de Trabalho.

2937

dirigentes

Durante o ano passa-
do, foram 2937
membros de diregdo
de associagoes sindi-
cais em Portugal, dos
quais 2144 homens e
793 mulheres, se-
gundo dados de gé-
nero recolhidos pela
Direcdo-Geral do
Emprego e das Rela-
¢oes de Trabalho.

Contestacao tem
aumentado em ano
de eleicOes legislativas

diferentes e em tribunaisou
servicos diferentes, contri-
buindo para ampliar a di-
mensdo dos protestos a ni-
vel estatistico. Estdo, ainda,
em vigor pré-avisos dos jui-
zes, a0 Titmo de uma greve
por més até setembro, e dos
trabalhadores dos registos e
notariado, para maio e para
agosto. A Satide é o terceiro
setorcom mais pré-avisos de
grevenoEstado (18), princi-
palmente devido aos enfer-
meiros, mas também aos
técnicosde diagnosticoe te-
rapéutica e médicos.

No setor privado ou em-
presarial do Estado, a Dire-
¢do-Geral do Emprego e das
Relagdes doTrabalho conta-
bilizou 275 pré-avisos de
greveno primeiro trimestre
deste ano, que representam
mais do dobro dos 122 do
mesmo periodo do ano pas-
sado. S0 através de despa-
chos de servicos minimos é
possivel saber as greves mar-
cadas para os proximos dias:
hoje, até as 6 horas na Petro-
galetodoodiaparaostraba-
Ihadores do comércio, escri-
térios e servigos nos hospi-
tais privados; e das 19 horas
de 5 de maio as 10 horas do
dia 19 de maio dos trabalha-
dores das empresas de trans-
portes rodovidrios de pesa-
dos de passageiros. @



manchete @

Periodicidade: Diario Tematica: Recursos Humanos
Jornal Noticias Classe: Informacé&o Geral Dimenséo: 2321 cm2
Ambito: Nacional Imagem:  S/Cor
01-05-2019 Tiragem: 60963 Pagina (s): 6/7
“Independéncia Diplooo e
p formas de luta
s 9 z o radicais advém
politica™ € bandeira e
- - ,  das estruturas
dos novos sindicatos &5
® |
Alexandra Figueira que as lutas da CGTP “nem
Ventos de mudanca thguetadip ot Ze;gr;ts:iiﬁ :Zeg;;?::gatsa

ARMENIO CARLOS E MAIS SETE
SAEM POR LIMITE DE IDADE
O secretario-geral da CGTP, Arménio Carlos (na foto), e
outros sete dirigentes sobem hoje pela tltima vez ao pal-
codo1.° de Maio, em Lisboa, porque deixam a direcdo em
janeiro de 2020, por limite de idade. Arménio Carlos,
Deolinda Machado, Ana Avoila, Carlos Trindade, Augusto
Praga, Jodo Torres, Graciete Cruz e Fernando Jorge Fer-
nandes deixam a comissdo executiva da Intersindical no
proximo congresso da central sindical, que se realiza em
janeiro de 2020, porque ji ndo podem cumprir outro
mandato. E que a CGTP tem um limite de idade para o
acesso-aos corpos sociais da central.

As comemoragdes decorrem em todos os distritos e nas
regides auténomas e incluem concentracdes e manifesta-
¢Oes, provas desportivas e eventos culturais e de convi-
vio. O ponto alto serd a manifestacdo de Lisboa, com par-
tida do Martim Moniz, e comicio na Alameda.

UGT COMEMORA DATA HISTORICA
NA CIDADE DE BRAGA
Este ano, a UGT assinala 0 1.° de Maio em Braga.

As comemoragdes da central sindical iniciam-se 4512.30
horas, com a abertura da Exposicio organizada pela FNE
“Erauma vez 0 1.° de Maio”, seguindo-se a animagio com
VArios grupos musicais.

As intervengdes politico-sindicais do secretario-geral da
UGT, Carlos Silva e da presidente, Lucinda Dimaso, bem
como do presidente da Cdmara Municipal de Braga, Ri-
cardo Rio, e do presidente da UGT-Braga, César Campos,
estdo agendadas para as 15.40 horas.

O PS estara representado por Ana Catarina Mendes ,se-
cretaria-geral adjunta, entre outras figuras do partido. O
PSD e 0 CDS-PP também estario representacos no even-
to marcado para o Parque de S30 Jodo da Ponte, em Braga.

TRABALHO Independéncia,
de centraissindicaise de par-
tidos. A reivindicacdo une
sindicatos como o de Todos
os Professores (STOP), a As-
socia¢do Sindical de Enfer-
meiros (ASPE) e o Sindicato
dos Motoristas de Materiais
Perigosos (SNMMP). Criados
ha pouco, as suas greves mo-
nopolizaram a atengao do
pais. Saber se este é o inicio
de um novo sindicalismo,
porém, dependera do seu
grau de sucesso.

“Earealidade”, diz o presi-
dente Marcelo Rebelo de
Sousa, referindo-se a movi-
mentosinorganicos como os
criados aquando dos incén-
dios e aos novos sindicatos.
Asmudangas nasrelagoesla-
borais desafiam os parceiros
econdomicos e sociais a rea-
justarem-se, discorre.

Este “espago de oportuni-
dade politica”, nas palavras
do professor da Faculdade
Economia Coimbra, Hermes
Costa, estd a ser aproveitado
pelos novos sindicatos, “hé-
beis a manusear as redes so-
ciais”. Ossindicatos tradicio-
nais “terdo que se adaptar a
novas logicas”.

CAPACIDADE DEREGENERAR
AUGTvéosnovossindicatos
como prova da capacidade de
regeneragdo do movimento
sindical. “E bom que quem
ndo se sente representado
pelas estruturas atuais, o
procure dentro do movi-
mentosindical. Prefiroissoa
movimentos inorginicos”,
diz Carlos Silva.

“Néo ha” uma alteragio de
fundo no movimento sindi-
cal, assegura Arménio Car-
los: “Nos anos 90 dizia-se
queossindicatosiamacabar,
mas estioreforgados.” Hoje,
“é facil fazer uma revolucio
ao teclado”, mas o dmago da
atividade sindical esta den-
tro dos locais de trabalho -
papel quereclama paraases-
truturas tradicionais.

Arménio Carlos lamenta

SINDICATO DE TODOS OS PROFESSORES
(STOP)
Apesar de desconhecido do piiblico, convocou
a primeira greve as avaliagbes, no ano passado

LUCIA LEITE
ASSOCIAGAO SINDICAL DE ENFERMEIROS
(ASPE)
A par do Sindicato Democratico dos Enfermeiros
(Sindepor, filiado na UGT), convocou a primeira
greve prolongada as cirurgias, em 2018

PARDAL HENRIQUES
SINDICATO MOTORISTAS DE MATERIAS PERIGOSAS
(SNMMP)

Mal foi criado, convocou a greve que mostrou
que um setor com 800 pessoas pode parar o pais

ria hoje quanto no passado.
Ou seja, ndo “foi de férias”
por o PCP apoiar o Governo.

“GREVES FOFINHAS”

A filiagdo dos sindicatos tra-
dicionais as centrais e, por
sua vez, a proximidade das
centraisablocos partidarios,
todavia, é invocada como
uma justificacdo para os no-
vos sindicatos.

“Ndo temos qualquer ten-
déncia politica, zero”, diz
Lucia Leite (ASPE). “Vamos
continuarindependentesde
centrais e partidos”, afirma
Pedro Pardal Henriques
(SNMMP). Para André Pesta-
na (STOP), os sindicatos tra-
dicionais “representam ou-
tros interesses que nao os
dos professores”, mas abre a
porta a que os associados
proponham uma filiacdo.

Os trés ddo o mesmo moti-
vo para criagdo de um sindi-
cato: a insatisfagdo com os
representantes tradicionais.
“Estivamos cansados de gre-
ves fofinhas”, sumariza Ld-
cia Leite. E nao era possivel
regenerd-los. André Pestana
candidatou-se ao Sindicato
dos Professores da Grande
Lisboa, mas assegura que os
estatutos estdo “blindados”.
A critica é comum: os diri-
genteseternizam-se nos car-
gos e perdem de vista o que
é estar no posto de trabalho.

Sem representaciono sin-
dicalismo e seguros que as
formas de luta tradicionais
ndo defendiam os seus inte-
Iesses, avangaram com gre-
ves prolongadas, pensadas
para causar o maior impacto
possivel, com o menor cus-
to. “Nao sdo greves despro-
porcionadas, mas inteligen-
tes”, diz André Pestana.

S6 0 tempo mostrard a sua
eficicia ou se as estratégias
seguidasacabardo porretirar
forca ao movimento sindi-
cal. Sera essa a medida que
determinari o seu futuro,
diz o investigador do ISCTE
Monteiro Fernandes. ®




