manchete ?

23-07-2021

Jornal Econémico

Periodicidade:
Classe:
Ambito:

Pagina(s):

Semanal
Economia/Negécios
Nacional

10

ECONOMIA

PARCEIROS SOCIAIS

onfederacoes divergem nas
novas regras do teletrabalho

Abertura dessa op¢do a pais com filhos até oito anos e alargamento da licen
opinides nos parceiros sociais. CIP fala em “medidas justas e razoaveis”, mas a CCP diz que se deve ter em conta as empres
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A nova proposta anunciada pelo
Governo para o teletrabalho, com
a abertura dessa opcao aos pais
com filhos até oito anos, sempre
que as funcdes o permitam e mes-
mo que a entidade patronal discor-
de, desde que esse regime scja par-
tilhado por ambos os progenito-
res, tal como a possibilidade de
avés, tios e irmaos passarem a re-
ceber em certos casos a licenca pa-
rental e 0 subsidio até agora exclu-
sivos do pai e mae, mereceram
opinides muito diversas dos virios
parceiros sociais.

A Confederagao Empresarial de
Portugal (CIP), contactada pelo
Jornal Econémico (JE), classificou
as medidas como “equilibradas e
razodveis”, enquanto a Confedera-
cio do Coméreio ¢ Servicos de
Portugal (CCP) apontou ao JE que
o Executivo de Anténio Costa de-
fende “um calendirio politico” e
nao “uma necessidade das empre-
sas’. Por seu lado, a Unido Geral de
Trabalhadores (UGT) pede que o
Governo “traga as questes e os
debates para as sedes de didlogo”.

Quanto a decisdo de alargar o te-
letrabalho - até agora essas condi-

coes 56 se aplicam a pais de crian-
cas até trés anos -,, a CIP disse ao
JE que o regime decorrente da
aplicagio de uma diretiva europeia
“afigura-sc equilibrado e razodvel".

e tal por cento sio pequenas e mé-
dias empresas, e obrigd-las a dar
mais dias de licenca as pessoas tem
de ser ponderado”, sublinha Joao
Vieira Lopes.

No entanto, o a
atribuigao de licenca parental sus-
cita algumas ddvidas. “Na perspe-
tiva da CIP, o quadro ainda nao se
encontra suficientemente clarifi-
cado para que, sobre o mesmo,
possa emitir um juizo fundamen-
tado”. Em particular porque a ex-
pressio “impedimentos de forca de
maior demonstrados”, sem maior
explicitacio do que realmente se
intenta abranger, “inviabiliza um
juizo sustentado sobre o real im-
pacto do que é proposto”.

Por sua vez, o presidente da
CCP, Jodo Vieira Lopes, destacou
que “Com o momento de crise em
que as empresas estao ¢ com a difi-
culdade na retoma no se devia es-
tar a fazer alteragoes significativas
no Cédigo do Trabalho'.

Para a CCP, as alteragaes decor-
rem de “um calendirio politico do
Governo ¢ nao de uma necessida-
de da economia ¢ das empresas”. E
decisdes como a atribuicio de li-
cenca parental laboral devem ter
em conta a dimensio das empre-
sas. "Em Portugal a dimensao mé-
dia ¢ de 10 trabalhadores, noventa

2 a
CCP admite que as regras “possam
sofrer uma ou outra alteragio com
base neste perfodo da pandemia’.
“No entanto, consideramos que
devem ser estabelecidas na contra-
tagao coletiva ¢ fora disso s6 em si-
tuagdes de comum acordo”, acres-
centa Vicira Lopes, deixando claro

—
“Em Portugal

a dimensdo média

¢ de 10 trabalhadores,
noventa e tal por
cento sdo pequenas

e médias empresas,

e obriga dar
mais dias de licenca
as pessoas tem de ser
ponderado”, sublinha
Jodo Vieira Lopes

parental a avos, tios e irmaos su

quea CCP ndo aceita que o teletra-
balho seja imposto por nenhuma
das partes. O presidente da confe-
deragio defende que os empres-
rios “ndo devem estar sujeitos a de-
cisoes unilaterais do trabalhador”,
pois acredita que “podem por em
causa a viabilidade da empresa’.

UGT pede respeito e didlogo
Numa carta enviada ao Exccutivo
de Anténio Costa, a que o JE teve
acesso, a UGT revela sentir “an-
gistia e revolta com o que se estd a
passar no nosso pais”. “Se querem
alterar a legislagao laboral penali-
zem quem se aproveita da lei para
despedir depois de ter recebido
apoios do Estado ¢ de terem sido
todos os contribuintes portugue-
ses a absorver com os scus saldrios
e pensoes os custos da gestao da-
nosa de muitos banqueiros”, de-

itam diferentes

CGTP DEFENDE QUE
TELETRABALHO E OPCAO
DO TRABALHADOR

Em declaragdes ao Jonal
Economico, a secretaria-geral
da CGTP, Isabel Camarinha
defendeu que ‘importa
sobretudo reter que o
teletrabalho tem de ser visto
como o resultado de uma
opcio do trabalhador”.
Quanto a proposta de os pais
com filhos até oito anos terem
a possibiidade de ficarem em
teletrabalho, Isabel
Camarinha disse ‘a medida
ndo é negativa”. No entanto,
*ha um conjunto de direitos
que tém de ser
salvaguardados, impedindo
que se transforme a casa do
trabalhador numa extensao
das instalacoes da empresa’.
sublinhou.

fende-se na a0 pri-
meiro-ministro..

Para a central sindical, “o Go-
verno tem de cumprir as regras do
didlogo e de respeitar os sindicatos
da UGT". “Sem a participagio da
UGT nio hd acordos de concerta-
¢a0 social no nosso pais porque
esta é um esteio fundamental para
a garantia sustentada da paz social
ndo apenas em Portugal, mas em
qualquer democracia’, reala. ®

a
de as licengas parentais
passarem a ser atribuiveis
aavos, tios e imaos, a
secretaria-geral da CGTP
considera que “esta 6 mais
uma forma de fugir & grande
questao: que medidas sao
necessarias para concilar o
tempo de trabalho com o
direito que os progenitores
tém a conviver com os filhos
bem como o inverso”
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