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Constitucionalistas
com reservas
a testes laborais

Direito de trabalhador a recusar despistar coronavirus deve ser posto em
confronto com direito geral & satde. S6 tribunal pode decidir qual prevalece

Maia regdo-Geral da Saide (DGS)  cisdo da entidade patronal,
amaia@jn.pt decombateapandemia, pre-  avanga. Mas, comoaresposta
vendo testes de diagnostico  do tribunal sera sempre mais
PANDEMIA Podem os traba- parat utentes d imediatis-
Thad obrij b- e visi d d mo do 0 mais avi-
meter-seatestesdediagnés-  te de estabelecimentos de  sadosera seguir o velho prin-
tico do coronavirus SARS-  saude e de ensino, de servi-  cipio “primeiro obedece, de-
-CoV-2, responsavel pela  ¢os publicos, na agricultura  pois protesta”.
pandemia de covid-19, con-  enaconstrugioenasempre-  Pedro Bacelar de Vasconce-
tra a sua vontade? Com ou  sas com mais de 150 traba- los reconhece a polémica e
sem declaragio de estadode  lhadores, abriu o debate. que se deve procurar “com-
emergéncia,oudecalamida-  Querno estado de calami-  patibilizar os direitos de
de, constitucionalistasouvi- dade quer no estado de uma pessoa com os de to-
dospelo“Jornalde Noticias” ~ emergéncia, Pedro Bacelar ~dos”. De facto, “ha um cam-
falam em risco de violagdo ~ de Vasconcelos,daEscolade po vasto de situagdes e gra-
do direito a integridade fisi- Direito da Universidade do  dagGes”, mas deve-se obser-
ca,masadmitemqueaques- Minho, cré que “ndosejale- var os principios da necessi-
30 é complexa. galmente admissivel impor ~dade, daadequagdo e da pro-
S6 os tribunais podem de-  arealizagio” dostestes. Mas  porcionalidade, que tém de
cidir, observa Paulo Otero, ~“é possivel determinar con-  ser respeitados.

da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa. “O
empregado tem o direito a
integridade fisica e, porisso,
andoser submetidoa testes
contraasuavontade, maséo
tribunal que tem de ponde-
rarosinteressesem confron-
to - de um lado, esse direito
da personalidade; do outro o
interesse dasatde puiblica” -
edecidir qual deles deve pre-
valecer.

A recente resolugio do
Conselho de Ministros (74-
-A/2021, de 9 de junho) e a
atualizagdo da norma da Di-

sequéncias, como impedir o
acesso” ao postode trabalho,
avisa.

“OBEDECE E PROTESTA”

“O empregador tem o po-
derdeimporoteste-porque
anormadaDGSlhodi-e
niopermitiraentradaaotra-
balho se o trabalhador o re-
cusar, marcando-lhe uma
falta injustificada e até abrir
um processo para despedi-
mento”, se o limite de faltas
for excedido. O trabalhador

Para Paulo Otero, bastaria
uma “reviséo constitucional
cirdrgica, introduzindonoar-
tigo 19:2 da Constituicio um
novo nimero dizendo algo
como ‘também é permitidoo
estadode emergéncia sanita-
Tia nos termos da lei”.

Bacelar de Vasconcelos di-
verge. Odireitoaintegridade
fisica faz parte do “niuicleoes-
sencial de direitos” que “ndo
sepode restringir” nem nalei
de satide publica, nem na lei
de protegdio civil (que prevé

oestadod nem

judicialmen-
teadiretivada DGS, ouade-
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REPRESENTANTES
Gentrais sindicais
querelqhestagem
generalizada
Para 0 movimento sindi-
cal, a questio é pacifica.
Os trabalhadores devem
ser sujeitos a testagem
macica do SARS-CoV-2,
sobretudo nos locais com
maior concentragiio, des-
de que seja protegidaa
confidencialidade dain-
formacio. A secretiria-ge-
ral da Confederagio Geral
dosTrabalhadores Portu-
gueses - Intersindical Na-
cional (CGTP-IN), Isabel
Camarinha, ndo tem qual-
quer nota de trabalhado-
res que recusem subme-
ter-seatestes. “Oqueo
movimento sindical tem
vindoa defender é a tes-
tagem macica, tal comoa
vacinagio”, diz aoJN, re-

-executiva e responsivel
pela drea da higiene, saii-
d

no estado d ia. @

com mais de 150 trabalhadores

¢a notraba-
1ho da Unido Geral de Tra-
‘balhadores (UTG), Vanda
Cruz, defendendo que o
universo de empresas
abrangidas deveria ser su-
perior. $6 uma minoria
emprega mais de 150 tra-
balhadores e as maiores
possuem uma “organiza-

¢do mais robusta”, nota.
20JN pelo Instituto Na-
cional de Estatistica
apontam apenas 2062
empresas e que mais de
1,3 milhes de unidades
oocupam menos do que
essaforga. am.




